
STELLENAUSSCHREIBUNG 

Die Kreiskrankenhaus Wolgast gGmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Geschäftsbereich 

Service & Logistik 

 

Kaufmännische Mitarbeiter/In  

im Geschäftsbereich Service & Logistik 

 

unbefristet in Vollzeit, zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 

 

Zu Ihren Aufgaben zählen unter anderem: 

 Monitoring- und Controlling des Bestellaufkommens im Krankenhaus 

 Regelmäßige Rückmeldung an die Geschäftsbereichsleitung 

 Unterstützung bei der ständigen Prozessoptimierung 

 Unterstützung bei der Immobilienverwaltung insbesondere die Vorbereitung der 
Betriebskostenabrechnung nach einem vorgegebenen Prozess 

  Zimmerverwaltung (Personalwohnheim) insbesondere die Annahme von Unterkunftsanfragen 
und die Vorbereitung standardisierter Mietverträge, sowie die Übermittlung der Daten an die 
Finanzbuchhaltung 

 Vertragsverwaltung und Vertragsmonitoring für den Geschäftsbereich 

 Anwenderunterstützung bei Bedarf (SAP) 

 Verwaltung von Lagerartikeln insbesondere der Implantate 

 Unterstützung bei Inventuren Lagerinventuren 

 Unterstützung bei der Investitionsplanung 

 Vertretung Warenannahme 

Ihr Profil 

 Empathie und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

 hohe Motivation, Belastbarkeit und Engagement  

 hohes Maß an Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

 versierter Umgang mit MS-Office 

 wünschenswert sind Kenntnisse in SAP 

 Ausbildung in einem kaufmännischen- oder Verwaltungsberuf, idealerweise Kaufmann oder 

Kauffrau im Gesundheitswesen 

 selbständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten  

 sehr strukturiertes, organisiertes und wirtschaftliches Denken und Handeln 

 Freundlichkeit und ein gepflegtes Erscheinungsbild 

 Teamfähigkeit  

 Deutschniveau B1-B2: selbständige Sprachverwendung 

Gute Gründe für uns zu arbeiten: 

 Vergütung nach Tarifvertrag TVöD-K 

 betriebliche Altersvorsorge 

 30 Tage Urlaub im Jahr  

 Gleitarbeitszeit 

 Regelung möglicher Homeoffice-Tage 

 Ein kollegiales, dynamisches und motiviertes Team 

 Sicherer Arbeitsplatz in einem renommierten Unternehmen vor den Toren der Insel Usedom 

 Systematische Einarbeitung in die Aufgaben 

 Mitwirkung an der Etablierung neuer Prozesse und Abläufe 



 Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen 

 Teilnahme an Maßnahmen der betrieblichen Gesundheitsförderung 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 10.06.2024 an:  

  

 

 

Kreiskrankenhaus Wolgast gGmbH  

Geschäftsbereich Service & Logistik  

personal@kreiskrankenhaus-wolgast.de 

Chausseestraße 46 

17438 Wolgast 

 

 
Schwerbehinderte werden bei der Stellenbesetzung im Rahmen der geltenden gesetzlichen 
Bestimmungen bei gleicher Qualifikation bevorzugt behandelt. Bewerbungs-, Vorstellungs- und 
Übernachtungskosten können leider nicht erstattet werden.    

mailto:a.blaschka@kreiskrankenhaus-wolgast.de

